
PERIÓDICO DE OFERTAS DE EMPLEO DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO

CIUDAD DE MÉXICO. SEGUNDA QUINCENA DE ENERO 2021, AÑO XIV, N° X

SEG
UNDA QUINCENA ENER

O

EN ESTE NÚMERO PUBLICAMOS

VACANTES

2
ENCUENTRE MÁS OPCIONES EN 

01 800 841 2020

LUNES A VIERNES DE 08:00 A 21:00  HRS.
SÁBADO DE 09:00 A 18:00  HRS.

www.gob.mx/empleo

PARA SER CONTRATADO EN CUALQUIERA DE LAS VACANTES QUE AQUÍ SE PUBLICAN,
NO REQUIERE HACER PAGO O DEPÓSITO BANCARIO ALGUNO

SI LE SOLICITAN ALGÚN PAGO DENUNCIE AL:
800 841 2020 (SNETEL)

416
a

EMPLEOOFERTAS
DE

TODOS NUESTROS SERVICIOS SON GRATUITOS
www.gob.mx/empleo

PROHIBIDA 

SU VENTA

MÁS OPCIONES, MÁS OPORTUNIDADES DE EMPLEO

ESTE PROGRAMA ES PÚBLICO, AJENO A CUALQUIER PARTIDO POLÍTICO.
QUEDA PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS A LOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA

24 de enero Día Internacional de la



P e t i c i ó n

Zona (CDMX) Siglas Zona (CDMX) Siglas

Álvaro Obregón AOB Milpa Alta MAL

Azcapotzalco AZC Tláhuac TLH

Benito Juárez BJU Tlalpan TLP

Coyoacán COY Venustiano Carranza VCA

Cuajimalpa CUJ Xochimilco XOC

Cuauhtémoc CUH Zona Centro ZC

Gustavo A. Madero GAM Zona Norte ZN

Iztacalco IZC Zona Oriente ZO

Iztapalapa IZP Zona Poniente ZP

La Magdalena Contreras MCO Zona Sur ZS

Miguel Hidalgo MHI Área Metropolitana AM

3.
4.

Asegúrate de cumplir con todos 
los requisitos solicitados

Llama al teléfono de la 
vacante y pide una cita.

Pa r a  p e r s o n a s  c o n  a l g u n a  d i s c a p a c i d a d

A c l a r a c i ó n  a l  L e c t o r

La vigencia de las vacantes publicadas en este periódico puede variar debido a su promoción a través de otros medios.

»» “En atención al párrafo tercero del Artículo Primero Constitucional y a la Ley 
Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminación, el Servicio Nacional de Empleo 
de la Ciudad de México se abstiene de publicar el género de las vacantes ofertadas 
en este periódico”.

»» Al comienzo del listado, en el encabezado de la                            
columna de puesto, se incluye el logotipo de la estrategia      
Abriendo Espacios; en este caso, se trata de vacantes en 
las que los empresarios aceptan exclusivamente a perso-
nas con alguna discapacidad y que reúnan los requisitos. 
así mismo, dentro de la casilla del puesto ofertado se in-
cluye información sobre el tipo de discapacidad.

»» La información sobre los puestos vacantes de este periódico, es responsabilidad de quien 
»» solicita su publicación. Cualquier incumplimiento entre oferente y demandante no es 

»» responsabilidad del Servicio Nacional de Empleo  CDMX.

¿Cómo utilizar este periódico?

1. Localiza la vacante 
adecuada a tu nivel de 
escolaridad

2. Identifica la delegación política 
donde se ubica la plaza de trabajo 
vacante.

En caso de conseguir algún empleo a 
través de este periódico de ofertas de 
Empleo CDMX, por favor reportelo al 
correo dgecfc@gmail.com 
Nuestro compromiso es mejorar 
el servicio.
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VACANTES PARA PERSONAS CON ALGUNA DISCAPACIDAD

E s c o l a r i d a d :  P r i m a r i a 
Puesto Zona Horario Edad Exp. Plazas Persona de contacto Medio de contacto

AUXILIAR DE LIMPIEZA TLP 08 a 16 Hrs 28 a 60 
años Ninguna 1 LIC. SANDRA FILOMENO 55 5554-7466

E s c o l a r i d a d :  S e c u n d a r i a 

AUXILIAR DE INVENTARIOS MHI 08 a 18 Hrs 20 a 50 
años Ninguna 10 LIC. ANAID GONZÁLEZ 55 5118-8450

E s c o l a r i d a d :  P r i m a r i a

AUXILIAR DE LIMPIEZA GAM 08 a 18 Hrs 18 a 40 
años 6 m - 1 año 1 C. ROBERTO ANTONIO SILVA 

SALAZAR
55 2489-0140 

EXT. 106

AYUDANTE GENERAL IZP 06 a 14 Hrs 19 a 39 
años 6 m - 1 año 3 C. OMAR RIVAS 55 5646-9000 

EXT. 4837

OPERADOR DE EXTRUSIÓN DE PLÁSTICO TLH 06 a 14 Hrs 25 a 45 
años 2 - 3 años 7 C. LIZETTE TREJO 55 5426-4021 

EXT. 280

E s c o l a r i d a d :  S e c u n d a r i a

ACOMODADOR DE AUTOS VCA 11 a 19 Hrs 40 a 55 
años 1 - 2 años 1 C. SONIA REYES 55 5571-0708

ALMACENISTA GAM 07 a 17 Hrs 25 a 45 
años 2 - 3 años 10 C. AÍDA ROJAS LINARES 55 5760-5544 

EXT. 110

AUXILIAR DE ALMACÉN COY 09 a 18 Hrs 28 a 60 
años Ninguna 1 C. JOSÉ MARTÍNEZ CARRANZA 55 5607-0871

AUXILIAR DE LIMPIEZA CUH 09 a 18 Hrs 18 a 45 
años 1 - 2 años 5 LIC. EDGAR ALDAIR FLORES 55 5588-7559 

EXT. 106

AUXILIAR DE LIMPIEZA IZP 08 a 18 Hrs 25 a 35 
años 6 m - 1 año 1 C. LUIS LANDEROS 55 5650-8136 

EXT. 206
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E s c o l a r i d a d :  S e c u n d a r i a
Puesto Zona Horario Edad Exp. Plazas Persona de contacto Medio de contacto

AUXILIAR DE LIMPIEZA BJU 07 a 16 Hrs 20 a 45 
años Ninguna 1 C. ADRIANA RICO 55 5688-8388 

EXT. 1135

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO BJU 07 a 16 Hrs 28 a 50 
años 2 - 3 años 5 C. LIDIA FLORES 55 5688-9899

AUXILIAR DE PISO CUH 09 a 14 Hrs 25 a 35 
años 1 - 2 años 1 C. BÁRBARA LOMELI 55 5566-1100

AUXILIAR DEL ÁREA DE CALDERAS BJU 07 a 18 Hrs 30 a 50 
años 3 - 5 años 3 C. LIDIA FLORES 55 5688-9899

AYUDANTE DE ALBAÑIL TLP 09 a 18 Hrs 25 a 40 
años 2 - 3 años 1 C. JOSÉ ANTONIO ARENAS 

ORTEGA
55 5487-2000 

EXT. 2222

AYUDANTE DE ELECTRICISTA MHI 09 a 18 Hrs 23 a 35 
años 6 m - 1 año 3 C. FLOR SERRANO RAMÍREZ 55 5250-4130 

EXT. 202

AYUDANTE GENERAL IZP 08 a 18 Hrs 18 a 60 
años 2 - 3 años 5 C. LUIS LANDEROS 55 5650-8134 

EXT. 203

AYUDANTE GENERAL IZP 08 a 18 Hrs 20 a 32 
años 1 - 2 años 5 C. GUILLERMO CASTAÑEDA 55 5732-8830 

EXT. 107

AYUDANTE GENERAL CUH 08 a 17 Hrs 18 a 40 
años Ninguna 2 C. JOSÉ ANTONIO 

MARÍN MÁRQUEZ
55 5740-5096 

EXT. 11

AYUDANTE GENERAL CUH 07 a 17 Hrs 18 a 48 
años Ninguna 5 C. CÉSAR LÓPEZ SÁNCHEZ 55 5117-1240 

EXT. 607

CAMARISTA VCA 06 a 14 Hrs 25 a 45 
años 1 - 2 años 4 C. SONIA REYES 55 5571-0708

CHOFER TLH 06 a 14 Hrs 18 a 45 
años 1 - 2 años 5 C. ADRIANA PRADO 55 5850-0829

CHOFER REPARTIDOR COY 09 a 18 Hrs 28 a 60 
años Ninguna 2 C. JOSÉ MARTÍNEZ CARRANZA 55 5607-0871

CHOFER VENDEDOR IZP 12 a 20 Hrs 30 a 45 
años 1 - 2 años 2 C. KAREN HUITZIL 55 8502-4520 

EXT. 120
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E s c o l a r i d a d :  S e c u n d a r i a
Puesto Zona Horario Edad Exp. Plazas Persona de contacto Medio de contacto

CHÓFER VENDEDORA IZP 12 a 21 Hrs 30 a 45 
años 6 m - 1 año 2 C. LESDY HERNÁNDEZ CASTILLO 55 8502-4520 

EXT. 144

GUARDIA DE SEGURIDAD VCA 07 a 19 Hrs 20 a 55 
años 6 m - 1 año 5 LIC. ISAAC MARTÍNEZ 55 5416-8092

GUARDIA DE SEGURIDAD BJU 09 a 18 Hrs 25 a 45 
años 1 - 2 años 5 C. RAQUEL MÉNDEZ 55 7677-6390

INTENDENTE IZP 08 a 16 Hrs 18 a 60 
años 2 - 3 años 1 C. LUIS LANDEROS 55 5650-8134 

EXT. 203

MENSAJERO IZC 08 a 18 Hrs 18 a 30 
años Ninguna 1 C. RAÚL CÓRDOBA LÓPEZ 55 2235-4996

MENSAJERO BJU 09 a 19 Hrs 40 a 50 
años

más de 5 
años 1 C. MARTHA TORRES 55 5488-1313

PROMOTOR DE VENTAS 
(SERVICIOS) IZP 07 a 16 Hrs 20 a 32 

años 6 m - 1 año 4 C. GUILLERMO CASTAÑEDA 55 5732-8830 
EXT. 107

PROMOTOR DE VENTAS 
(TELECOMUNICACIONES) COY 09 a 18 Hrs 18 a 50 

años 6 m - 1 año 10 C. ERIKA NÁJERA FRAGOSO 55 3449-6963

REPARTIDOR EN MOTOCICLETA BJU 07 a 23 Hrs 18 a 50 
años 1 - 2 años 14 C. NAYELI KARINA 

LÓPEZ ZENTENO 55 5354-9001

VIGILANTE COY 08 a 20 Hrs 30 a 45 años 6 m - 1 año 1 C. KAREN OLGUÍN 55 2705-4123

E s c o l a r i d a d :  C a r r e r a  T é c n i c a

ASESOR FINANCIERO BJU 09 a 18 Hrs 20 a 45 
años 6 m - 1 año 5 C. ARIEL MARTÍNEZ 55 2865-9428

ASISTENTE TÉCNICO EN VENTAS VCA 08 a 18 Hrs 25 a 40 
años 2 - 3 años 1 C. ALMA RAMÍREZ 55 4871-8937

AUXILIAR CONTABLE 
(TÉC. EN CONTABILIDAD) COY 08 a 17 Hrs 28 a 40 

años 1 - 2 años 1 C. GRACIELA MOSQUEDA 55 5551-6119
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E s c o l a r i d a d :  C a r r e r a  T é c n i c a
Puesto Zona Horario Edad Exp. Plazas Persona de contacto Medio de contacto

AUXILIAR CONTABLE 
(TÉC. EN CONTABILIDAD) IZP 08 a 18 Hrs 24 a 35 

años 6 m - 1 año 1 C. JANET SANTOS 55 5693-9258 
EXT. 2

AUXILIAR CONTABLE 
(TÉC. EN CONTABILIDAD) BJU 08 a 17 Hrs 27 a 48 

años 2 - 3 años 1 C. KARLA GALVÁN 55 6823-0965

AUXILIAR CONTABLE 
(TÉC. EN CONTABILIDAD) IZP 09 a 18 Hrs 22 a 40 

años 1 - 2 años 2 C. LOURDES MONSALVO 
CARRIOLA 55 2621-0606

AUXILIAR CONTABLE 
(TÉC. EN CONTABILIDAD) GAM 09 a 19 Hrs 28 a 60 

años 2 - 3 años 1 LIC. ADRIÁN BETANCOURT 55 5567-2652 
EXT. 111

AUXILIAR CONTABLE 
(TÉC. EN CONTABILIDAD) BJU 09 a 18 Hrs 25 a 35 

años 1 - 2 años 1 LIC. MARISELA BRITO BASAVE 55 5639-0159

AUXILIAR DE SERVICIO AL CLIENTE AZC 08 a 19 Hrs 28 a 35 
años 1 - 2 años 2 C. MARÍA LUISA 

CORÍA FERNÁNDEZ
55 5368-8833 

EXT. 245

FOGONERO TLP 09 a 18 Hrs 25 a 45 
años 1 - 2 años 1 C. JOSÉ ANTONIO 

ARENAS ORTEGA
55 5487-2000 

EXT. 2222

MECÁNICO APARATISTA IZP 09 a 18 Hrs 50 a 60 
años

más de 5 
años 1 C. LAURA CAMPOS 55 5555-9089

OPERADOR DE MÁQUINA CNC IZP 07 a 15 Hrs 20 a 35 
años 6 m - 1 año 3 C. BERENICE LARIOS 55 5421-8028 

EXT. 3

OPERADOR DE MÁQUINA CNC AZC 07 a 17 Hrs 20 a 45 
años Ninguna 2 C. BLANCA BECERRIL 55 5561-7667

RECLUTADOR DE CAMPO 
(TÉC. EN PSICOLOGÍA O AFÍN) BJU 09 a 18 Hrs 25 a 45 

años 1 - 2 años 2 C. RAQUEL MÉNDEZ 55 7677-6390

TÉCNICO DE AIRE ACONDICIONADO IZP 06 a 15 Hrs 25 a 45 
años 3 - 5 años 1 C. JOAQUÍN GONZÁLEZ 55 2230-8854

TÉCNICO DE PLANTAS DE EMERGENCIA IZP 06 a 15 Hrs 25 a 45 
años 3 - 5 años 1 C. JOAQUÍN GONZÁLEZ 55 2230-8854

TÉCNICO ELECTRICISTA TLH 06 a 14 Hrs 20 a 45 
años 1 - 2 años 10 C. PRADO VILLEGAS ADRIANA 55 5845-0126 

EXT. 2222
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E s c o l a r i d a d :  C a r r e r a  T é c n i c a
Puesto Zona Horario Edad Exp. Plazas Persona de contacto Medio de contacto

TÉCNICO ELECTROMECÁNICO TLH 08 a 18 Hrs 28 a 60 
años 2 - 3 años 3 C. LIZETTE TREJO 55 5426-4021 

EXT. 280

TÉCNICO ELECTROMECÁNICO AZC 07 a 15 Hrs 29 a 49 
años 3 - 5 años 1 C. LUIS VELASCO 55 5567-4022 

EXT. 133

TÉCNICO EN MANTENIMIENTO COY 09 a 18 Hrs 30 a 45 
años 2 - 3 años 1 LIC. ÁNGELA PEÑA 56 1159-3600

TÉCNICO INSTALADOR DE CALENTADORES 
SOLARES CUJ 08 a 18 Hrs 28 a 60 

años 3 - 5 años 1 C. LUIS FERNANDO CRUZ 55 5206-6770

TÉCNICO LABORATORISTA AZC 08 a 17 Hrs 20 a 40 
años 1 - 2 años 1 C. JUAN LUIS VÉLEZ CASTAÑEDA 55 5887-5234

TÉCNICO LABORATORISTA CLÍNICO MHI 13 a 21 Hrs 28 a 60 
años 6 m - 1 año 2 C. JORGE RANGEL 55 3019-1830

TORNERO IZP 07 a 15 Hrs 20 a 35 
años 6 m - 1 año 2 C. BERENICE LARIOS 55 5421-8028 

EXT. 3

TORNERO AZC 07 a 17 Hrs 20 a 50 
años 6 m - 1 año 2 C. BLANCA BECERRIL 55 5561-7667

E s c o l a r i d a d :  P r e p a r a t o r i a

ALMACENISTA IZP 07 a 16 Hrs 21 a 34 
años 2 - 3 años 3 C. GUILLERMO CASTAÑEDA 55 5732-8830 

EXT. 107

ALMACENISTA BJU 09 a 17 Hrs 22 a 26 
años Ninguna 1 C. MIRELL PÉREZ 55 1252-4964

ASISTENTE DE VENTAS COY 09 a 17 Hrs 28 a 60 
años Ninguna 1 C. GERARDO RODRÍGUEZ 55 6349-0085

ASISTENTE DE VENTAS IZP 08 a 18 Hrs 25 a 35 
años 1 - 2 años 1 C. LIDUVINA SALAZAR PEREYRA 55 5694-6411 

EXT. 365

ASISTENTE DE VENTAS Y COTIZACIONES BJU 09 a 17 Hrs 22 a 26 
años 6 m - 1 año 2 C. MIRELL PÉREZ 55 1252-4964
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El currículo es un buen medio para dar a conocer el perfil profesional de una persona ante su posible 
empleador. La época en la que había que repartir ejemplares de este documento empresa por empre-
sa ha quedado atrás, para dar lugar a un sinfín de formas de comunicación mucho más modernas, 
efectivas y rápidas.

Llenar el nuevo currículo en línea  o “subirlo” a las páginas corporativas de las empresas garantiza la 
exposición de nuestra información profesional y personal ante los posibles empleadores.

Pero llenar el currículo en línea no es suficiente para que se nos abran las puertas de una entrevista. 
De hecho, es posible que nos hayamos postulado para varias vacantes y aún no recibamos ninguna 
llamada para concertar una cita o entrevista en alguna empresa. Si ése es el caso, habría que analizar 
las posibles causas de tal silencio.
 
Una de ellas podría ser que nuestro currículo no esté ajustado al formato de currículo en línea, por lo 
que no es efectivo. Por el lado del contenido, un buen currículo debe siempre incluir los datos               
personales simplificados, la escolaridad de forma específica (no la referida a la educación básica y 
media), la experiencia laboral claramente organizada por fechas y separada por viñetas (concisa en 
funciones y logros), los paquetes computacionales y los idiomas que se dominan, así como los cursos 
y las actividades extraacadémicas relevantes para el puesto.

Ahora bien, si después de evaluar objetivamente nuestro currículo encontramos que todo está en 
orden y que, por tanto, el silencio por parte de la empresa en cuestión no puede deberse a este              
aspecto, conviene revisar la introducción que hemos hecho al currículo o al texto que lo acompaña. 
Tomemos en cuenta que muchas bolsas de trabajo facilitan a los posibles empleadores el uso del filtro. 
Por medio de palabras clave del perfil de la vacante, los empleadores sólo reciben la lista de currículos 
que más se aproximan a su descripción, por lo que los candidatos deben escribir el tema o identifica-
dor de correo que resulte más atractivo, pero sobre todo específico, para el posible empleo.

Para lograr llegar a esa frase concreta, debemos reflexionar sobre qué palabras describen mejor     
nuestro perfil profesional.

Seguramente por nuestra mente puedan pasar adjetivos calificativos como “responsable”,                
“comprometido”, “trabajador”, “puntual”, “creativo”... Pero ninguna de esas palabras describe una      
profesión. En cambio, si la descripción profesional suena a algo parecido a “licenciado en sicología con 
especialización en el área laboral, interesado en reclutamiento y selección, capacitación, compensa-
ciones y sueldos”, resulta más atractiva e informativa para el empleador.

La descripción efectiva de nuestro perfil es una que, como ésta, es capaz de abarcar el título profesio-
nal, la experiencia, las funciones o el área especifica en la que se está interesado en trabajar. De este 
modo, al empleador se le facilita la búsqueda de un candidato ideal, y el postulante se ubica en la vía 
más rápida para encontrar el empleo que desea.

EL EXPERTO RECOMIENDA
YA LLENÉ MI CURRÍCULUM 
EN LÍNEA. ¿QUÉ SIGUE?
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Si después de verificar y corregir lo anterior no nos llaman a una entrevista, debemos saber que otra de 
las causas de que un currículo navegue en el ciberespacio sin encontrar empleador puede ser que no 
hayamos dado el debido seguimiento a los procesos de postulación. Para cualquier aspirante a un 
empleo es importante llevar una agenda y anotar las fechas de postulación para cada puesto y en qué 
bolsa de trabajo se encuentra. Además, debe revisar si no le han pedido enviar confirmaciones, informa-
ción complementaria del perfil descrito en el currículo, alguna llamada telefónica o una notificación.

Recurrir a la red de contactos o networking también puede ser efectivo si uno se encuentra todavía en 
espera de ser llamado para una primera entrevista. Escribir una lista de conocidos, amigos y familiares 
que se relacionan de alguna manera con el tipo de vacante a la que aspiramos es una buena alternativa, 
así como comentarles que buscamos empleo y hablarles de tipo de puesto al que aspiramos . Esto segu-
ramente generará comentarios, observaciones y recomendaciones que nos servirán para orientar mejor 
nuestra búsqueda. Si se da el caso, entregar el currículo a alguno de ellos puede acelerar el proceso.

Debemos tener claro que una larga espera para ser llamado a una entrevista puede ser generada porque 
a las empresas que hemos postulado no tienen recursos humanos suficientes para atender a tantos can-
didatos. Por ello es muy importante que realicemos una estrategia de selección y elijamos -por áreas de 
mayor interés- a qué giro de empresas enviamos nuestro currículo. Incluso antes de enviarlo, conviene 
investigar algo sobre contactos, convenios o filiales de las empresas, para que aumenten las probabilida-
des de ser convocado a una entrevista.

El factor tiempo es uno de los peores enemigos, en el caso de las personas que trabajan, pero que buscan 
postularse a un mejor puesto dentro de la misma empresa. Quien está en esa situación, lo primero que 
debe hacer es mantener actualizado su currículo, de acuerdo con las funciones y logros del empleo 
actual y, si el ambiente laboral es favorable, hacer un networking con compañeros de la empresa, para 
verificar las vacantes disponibles. Es probable que de la experiencia se haya acumulado en el empleo 
actual y en anteriores dependa un ascenso en la organización.

Resumiendo, para que la pausa entre la publicación del currículo y la llamada a una entrevista se acorte, 
es recomendable continuar postulando e investigando diariamente empresas de interés, así como dar 
seguimiento a los contactos que se hayan conseguido mediante networking, plantearse metas persona-
les aunadas a la obtención del próximo empleo, cuidar que los teléfonos o formas de contacto puestos 
en el currículo estén disponibles, accesibles y actualizados, reunirse con más candidatos que también se 
estén postulando y compartir con ellos experiencias, estrategias y contactos.

Fuente: Be Executive
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E s c o l a r i d a d :  P r e p a r a t o r i a
Puesto Zona Horario Edad Exp. Plazas Persona de contacto Medio de contacto

ASISTENTE FARMACÉUTICO BJU 07 a 23 Hrs 20 a 50 
años 6 m - 1 año 45 C. NAYELI KARINA 

LÓPEZ ZENTENO 55 5354-9001

ATENCIÓN AL CLIENTE VÍA CHAT XOC 09 a 19 Hrs 20 a 30 
años 1 - 2 años 1 C. ESMERALDA LÓPEZ 55 5555-9892 

EXT. 206

AUXILIAR ADMINISTRATIVO IZC 08 a 19 Hrs 20 a 40 
años 6 m - 1 año 3 C. STEPHANIE RUIZ RODRÍGUEZ 55 5650-9020

AUXILIAR ADMINISTRATIVO GAM 09 a 19 Hrs 18 a 60 
años 2 - 3 años 1 LIC. ADRIÁN BETANCOURT 55 5567-2652 

EXT. 111

AUXILIAR ADMINISTRATIVO AZC 09 a 18 Hrs 23 a 35 
años 2 - 3 años 5 LIC. ERIC ZURITA GARCÍA 55 5530-7193

AUXILIAR ADMINISTRATIVO IZP 08 a 18 Hrs 20 a 30 
años 6 m - 1 año 2 C. RENATA RENTERÍA MONSALVO 55 2652-1009 

EXT. 124

AUXILIAR ADMINISTRATIVO VCA 08 a 18 Hrs 24 a 30 
años 1 - 2 años 1 C. SONIA REYES 55 5571-0708

AUXILIAR DE VENTAS EN LÍNEA CUH 09 a 18 Hrs 28 a 60 
años 6 m - 1 año 12 C. ANA ALICIA GÓMEZ 55 5518-7803 

EXT. 110

AYUDANTE DE ALMACÉN IZP 08 a 18 Hrs 25 a 45 
años 1 - 2 años 1 C. ADOLFO SILVA MORALES 55 5673-0438

AYUDANTE DE MANTENIMIENTO AZC 07 a 15 Hrs 28 a 45 
años 3 - 5 años 5 C. LUIS VELASCO 55 5567-4022 

EXT. 133

AYUDANTE GENERAL CUH 07 a 14 Hrs 20 a 50 
años 1 - 2 años 3 C. LYDIA RODRÍGUEZ 55 5393-3775 

EXT. 28

CHOFER 
(CAMIONETA 2 TON.) IZP 08 a 18 Hrs 25 a 35 

años 1 - 2 años 2 C. LUIS LANDEROS 55 5650-8136 
EXT. 206

CHOFER MENSAJERO CUH 10 a 19 Hrs 25 a 45 
años 2 - 3 años 2 C. ANA ALICIA GÓMEZ 55 5518-7803 

EXT. 114

DOTADOR DE CAJEROS AUTOMÁTICOS CUH 09 a 18 Hrs 24 a 40 
años Ninguna 15 C. MARÍA FONSECA GONZÁLEZ 55 5588-7492 

EXT. 112
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E s c o l a r i d a d :  P r e p a r a t o r i a
Puesto Zona Horario Edad Exp. Plazas Persona de contacto Medio de contacto

EJECUTIVA DE LOGÍSTICA XOC 09 a 19 Hrs 23 a 30 
años 2 - 3 años 1 C. ESMERALDA LÓPEZ 55 5555-9892 

EXT. 2

EJECUTIVA DE VENTAS CUH 08 a 17 Hrs 28 a 35 
años 6 m - 1 año 10 C. ADRIANA ALEJANDRA 

GUTIÉRREZ SÁNCHEZ 55 3547-8001

EJECUTIVO COMERCIAL VCA 09 a 18 Hrs 24 a 50 
años 1 - 2 años 1 C. BEATRIZ ÁNGELES 55 5571-4628

EJECUTIVO DE CRÉDITO Y COBRANZA COY 09 a 18 Hrs 18 a 45 
años 6 m - 1 año 20 C. DIANA VÁZQUEZ 55 3640-1370 

EXT. 1185

EJECUTIVO DE CUENTA AZC 09 a 18 Hrs 23 a 35 
años 2 - 3 años 5 LIC. ERIC ZURITA GARCÍA 55 5530-7193

EJECUTIVO TELEFÓNICO IZC 09 a 16 Hrs 18 a 40 
años 6 m - 1 año 30 C. AIDÉ HERNÁNDEZ 55 7030-2771

EJECUTIVO TELEFÓNICO COY 08 a 18 Hrs 22 a 35 
años 6 m - 1 año 1 C. RENATA RENTERÍA MONSALVO 55 2652-1009 

EXT. 124

ENCARGADO DE ALMACÉN TLP 07 a 17 Hrs 23 a 45 
años 1 - 2 años 1 LIC. GISELA PÉREZ 55 5645-1151 

EXT. 102

ENCARGADO DE COMPRAS IZP 08 a 18 Hrs 25 a 35 
años 1 - 2 años 1 C. LUIS LANDEROS 55 5650-8136 

EXT. 206

GERENTE DE VENTAS BJU 09 a 18 Hrs 18 a 60 
años 3 - 5 años 7 C. LUIS HERRERA 55 7853-6694

GUARDIA DE SEGURIDAD BJU 08 a 19 Hrs 25 a 40 
años 6 m - 1 año 1 C. MARIBEL GUTIÉRREZ OCHOA 55 1087-0620 

EXT. 230

MONITORISTA TLH 10 a 18 Hrs 18 a 45 
años 1 - 2 años 5 C. ADRIANA PRADO 55 5850-0829

MONITORISTA BJU 09 a 18 Hrs 25 a 45 
años 1 - 2 años 2 C. RAQUEL MÉNDEZ 55 7677-6390

OPERADOR DE TRÁILER IZP 09 a 18 Hrs 34 a 45 
años 3 - 5 años 2 C. GUADALUPE BARRAGÁN 55 5612-0522
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E s c o l a r i d a d :  P r e p a r a t o r i a
Puesto Zona Horario Edad Exp. Plazas Persona de contacto Medio de contacto

RADIOPERADOR IZP 06 a 18 Hrs 30 a 45 
años 1 - 2 años 1 C. VANNESA MALAGÓN 55 3966-9004

RECEPCIONISTA TLH 07 a 16 Hrs 18 a 45 
años 6 m - 1 año 5 C. ADRIANA PRADO 55 5850-0829

RECEPCIONISTA IZP 09 a 19 Hrs 25 a 34 
años 6 m - 1 año 1 C. ESTEFANI SALDÍVAR 55 6547-1162

RECEPCIONISTA AZC 08 a 19 Hrs 22 a 26 
años 6 m - 1 año 3 C. MARÍA LUISA CORIA 

FERNÁNDEZ
55 5368-8833 

EXT. 245

RECEPCIONISTA VCA 08 a 17 Hrs 22 a 37 
años 1 - 2 años 1 C. MIRYAM STEPHANIE 

MIRANDA ESPARZA 55 6793-5865

SUPERVISOR DE ALMACÉN GAM 07 a 17 Hrs 30 a 48 
años 2 - 3 años 1 C. AÍDA ROJAS LINARES 55 5760-5544 

EXT. 110

SUPERVISOR DE PROMOTORÍA 
Y DEGUSTACIÓN AOB 08 a 17 Hrs 30 a 45 

años 2 - 3 años 1 C. NORMA SÁNCHEZ 55 5568-6050 
EXT. 121

SUPERVISOR DE SEGURIDAD IZP 06 a 18 Hrs 30 a 45 
años 1 - 2 años 2 C. VANNESA MALAGÓN 55 3966-9004

E s c o l a r i d a d :  L i c e n c i a t u r a

ABOGADO  BJU 10 a 20 Hrs 23 a 27 
años 2 - 3 años 1 LIC. FRANCISCO CASTILLO 55 5519-8892

ANALISTA DE CONTABILIDAD COY 08 a 18 Hrs 20 a 32 
años 6 m - 1 año 1 C. RENATA RENTARÍA MONSALVO 55 2652-1009 

EXT. 124

ANALISTA DE SOPORTE TÉCNICO 
(LIC. EN INFORMÁTICA, SISTEMAS O AFÍN) CUH 14 a 23 Hrs 25 a 40 

años 1 - 2 años 1 C. ALEJANDRA ROCHA 55 5442-6500 
EXT. 1316

AUDITOR 
(LIC. EN DERECHO, ADMÓN. O AFÍN) AOB 09 a 18 Hrs 28 a 60 

años 2 - 3 años 1 C. DULCE ROSARIO CHÁVEZ DÍAZ 55 5724-7400 
EXT. 7593

AUXILIAR CONTABLE 
(LIC. EN ADMÓN.) AZC 08 a 18 Hrs 25 a 45 

años 6 m - 1 año 1 C. ANAYENZIN TAPIA 55 5355-4816 
EXT. 1501

AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 
(LIC. EN PSICOLOGÍA, TRABAJO SOCIAL, 
ADMÓN. O AFÍN)

CUH 09 a 18 Hrs 25 a 40 
años 2 - 3 años 2 C. ARACELI MORALES 55 8868-2175
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E s c o l a r i d a d :  L i c e n c i a t u r a
Puesto Zona Horario Edad Exp. Plazas Persona de contacto Medio de contacto

AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 
(LIC. EN PSICOLOGÍA, TRABAJO SOCIAL, 
ADMÓN. O AFÍN)

BJU 09 a 18 Hrs 25 a 35 
años 2 - 3 años 1 C. CONSUELO PANTOJA 55 5639-0159

CIRUJANO DENTISTA CUH 15 a 22 Hrs 30 a 45 
años 1 - 2 años 1 C. GRACIELA MOSQUEDA 55 5551-6119

CONSULTOR INTEGRADOR CUH 08 a 18 Hrs 23 a 45 
años 6 m - 1 año 1 C. MELISSA GARCÍA 55 1253-4967 

EXT. 230

CONTADOR PÚBLICO CUH 09 a 18 Hrs 30 a 45 
años 3 - 5 años 1 C. ALEJANDRA ROCHA 55 5442-6500 

EXT. 1316

CONTADOR PÚBLICO CUH 09 a 18 Hrs 30 a 45 
años 2 - 3 años 1 C. JOCELYN PICHARDO 55 6829-0773

CONTADOR PÚBLICO AZC 08 a 17 Hrs 25 a 40 
años 1 - 2 años 1 C. JUAN LUIS VÉLEZ CASTAÑEDA 55 5887-5234

CONTADOR PÚBLICO AZC 07 a 17 Hrs 25 a 35 
años 2 - 3 años 1 C. NANCY GABRIELA NÚÑEZ 55 5354-4270 

EXT. 3114

CONTADOR PÚBLICO AZC 08 a 18 Hrs 25 a 35 
años 1 - 2 años 1 C. SOFÍA ARZOLA GARCÍA 55 5062-2600 

EXT. 181

CONTADOR PÚBLICO TLP 08 a 18 Hrs 25 a 45 
años 6 m - 1 año 1 LIC. GISELA PÉREZ 55 5645-1151 

EXT. 102

DISEÑADOR GRÁFICO BJU 09 a 17 Hrs 22 a 26 
años 6 m - 1 año 1 C. MIRELL PÉREZ 55 1252-4964

ENCARGADA DE NÓMINAS 
(LIC. EN ADMÓN.) CUH 08 a 18 Hrs 23 a 45 

años 6 m - 1 año 1 C. MELISSA GARCÍA 55 1253-4967 
EXT. 230

ENCARGADO DE COMPRAS 
(LIC. EN TELECOMUNICACIONES, 
COMERCIO EXTERIOR, ADMÓN.)

BJU 08 a 18 Hrs 18 a 60 
años 3 - 5 años 1 C. JESSICA HERNÁNDEZ 55 5543-4131 

EXT. 1055
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E s c o l a r i d a d :  L i c e n c i a t u r a
Puesto Zona Horario Edad Exp. Plazas Persona de contacto Medio de contacto

ENFERMERA GENERAL MHI 09 a 18 Hrs 28 a 60 
años 6 m - 1 año 3 C. FRANCISCO SALINAS 55 5203-4503

INGENIERO DE IMPLEMENTACIÓN 
DE GESTIÓN DE IDENTIDADES CUH 08 a 18 Hrs 23 a 45 

años 6 m - 1 año 1 C. MELISSA GARCÍA 55 1253-4967 
EXT. 230

INGENIERO INDUSTRIAL COY 08 a 17 Hrs 28 a 35 
años 1 - 2 años 1 C. GRACIELA MOSQUEDA 55 5551-6119

INGENIERO PROGRAMADOR CUH 09 a 18 Hrs 28 a 60 
años 1 - 2 años 1 C. GUADALUPE BAUTISTA GIBSON 55 5740-4592 

EXT. 122

MÉDICO GENERAL MHI 08 a 14 Hrs 25 a 47 
años 1 - 2 años 2 C. GRETEL GIRÓN 55 5336-9071

MÉDICO GENERAL TLP 14 a 21 Hrs 30 a 45 
años 2 - 3 años 2 C. PAOLA GARCÍA 55 2652-1015

MÉDICO GENERAL IZP 22 a 06 Hrs 28 a 60 
años Ninguna 1 C. WENDY SERRANO 55 5822-6907 

EXT. 809

MÉDICO LABORAL AZC 08 a 18 Hrs 30 a 50 
años 1 - 2 años 1 C. ANAYENZIN TAPIA 55 5355-4816 

EXT. 1501

RESPONSABLE DE PRODUCCIÓN (ING. 
INDUSTRIAL O AFÍN) IZP 08 a 18 Hrs 25 a 35 

años 3 - 5 años 1 C. LUIS LANDEROS 55 5650-8136 
EXT. 206

SUPERVISOR DE RECLUTAMIENTO 
Y SELECCIÓN (LIC. EN PSICOLOGÍA, 
TRABAJO SOCIAL, ADMÓN. O AFÍN)

COY 09 a 19 Hrs 30 a 47 
años 1 - 2 años 1 C. GRETEL GIRÓN 55 5336-9071

E s c o l a r i d a d :  M a e s t r í a

MÉDICO RADIÓLOGO COY 14 a 21 Hrs 28 a 60 
años 1 - 2 años 2 LIC. ÁNGELA PEÑA 56 1159-3600
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Álvaro Obregón 
Calle 10 y Canarios,
col. Tolteca.
tel. 5276-6885

Azcapotzalco
Calzada Camarones 494, 
esq. Norte 87-B, col. El Recreo.
tel. 5341-0953 y 3000-2100 
ext. 31710 y 31711

Benito Juárez
Prolongación Uxmal casi 
esq. Municipio Libre, 
col. Sta. Cruz Atoyac
tel. 5688-4530, 5605-7111 
y 5604-5737

Coyoacán
Av. Sta. Úrsula s/n, 
entre San Ricardo y San Isauro
col. Pedregal Santa Úrsula. 
tel. 5619-2852

Cuajimalpa
Av. Veracruz 121, (lechería) 
col. Cuajimalpa. 
tel. 5812-2688 3000-2100 
ext. 31740 y 31741

Cuauhtémoc
San Antonio Abad 32, 
col. Tránsito.
tel 5038 0200

Gustavo A. Madero
5 de Febrero y Vicente Villada, 
col. La Villa 
tel. 5750-2955

Iztacalco
Av. Añil y Río Churubusco,
col. Granjas México
tel. 5654-7055

Iztapalapa
Ayuntamiento y Aldama,
Barrio de San Lucas.
tel. 5445-1086 y 5445-1158

Magdalena Contreras
Av. Luis Cabrera 1 Casa Popular, 
col. San Jerónimo Lídice 

tel. 5595-3849, 5595-8208
 y 1520-0795

Miguel Hidalgo
Rafael Rebollar 129  
col. San Miguel Chapultepec
tel. 5271-4713 y 5276-3362
 

Milpa Alta
Michoacan 75
barrio la Concepción
tel. 5862 3150 ext. 1009

Tláhuac
Nicolás Bravo y Cuitláhuac,
Barrio La Asunción
tel. 5842-6123, 5842-1731
y 5862-3250 ext. 1144

Tlalpan
Periférico Sur e Insurgentes Sur,
Villa Olímpica
tel. 5528-5502 y 5665-5712

Venustiano Carranza
Av. Francisco del Paso y Troncoso 
219, col. Jardín Balbuena 

tel. 5768-6460 y 5552-1844

Xochimilco
Ejido y Durazno,
col. San José de las Peritas
tel. 5676-0465, 5641-7065 
y 5675-0561

Unidades Regionales del Servicio de Empleo CDMX

“CONSULTA  EL PERIÓDICO “OFERTAS DE EMPLEO” 
EN CUALQUIERA DE LOS SIGUIENTES PUNTOS:

Si  desea dar de alta, baja o actualizar los datos de alguna vacante, comuníquese a los teléfonos 
de la Unidad Delegacional del SNE que le corresponda.

Si  requiere reportar a empresas que no cumplan con la información proporcionada o tiene alguna 
duda o queja sobre las vacantes publicadas, póngase en contacto al correo:   
promocionydifusiondge@gmail.com

P e t i c i ó n

En caso de conseguir algún empleo a través de este periódico ofertas de empleo,  
por favor repórtelo a la unidad de empleo correspondiente.

Nuestro compromiso es mejorar el servicio.

“Ofertas de Empleo CDMX” es un periódico quincenal del Servicio Nacional de Empleo CDMX, con información sobre puestos vacantes de trabajo 
que ofrecen las empresas que solicitan su publicación. El cuidado y diseño de la edición estuvo a cargo de la Dirección General de Empleo.

enero de 2021

Procuraduría Federal de la Defensa del Trabajo (PROFEDET): blvd.Adolfo López Mateos núm. 1968, 
col. Los Alpes, delegación Ávaro Obregón, c.p. 01010. teléfono para consultas: 01 800 911 7877.

Información de utilidad para nuestros lectores



¿Buscas Empleo?

Consulta y descarga el periódico de Ofertas de Empleo los días 1° y 16 de cada mes
	 Nuestros servicios de vinculación son gratuitos

¿Buscas personal calificado para cubrir tus vacantes? ¿Buscas empleo? Sólo consulta el Portal del Empleo

consulta el portal de empleo

https://www.gob.mx/empleo
y recibe Ofertas de empleo en tu e-mail


